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BRANDSCHUTZSATZUNG

fir die Kreisstadt Neunkirchen

Aufgrund des § 10 Satz 1 des Gesetzes Uber den Brandschutz, die Technische Hilfe

und den Katastrophenschutz im Saarland - SBKG - vom 29.11.2006 (Amtsblatt S. 2207),
zuletzt geandert durch das Gesetz vom 12.12.2023 (Amtsblatt | S. 1111), in Verbindung
mit § 12 des Kommunalselbstverwaltungsgesetzes — KSVG — in der Fassung der
Bekanntmachung vom 27.06.1997 (Amtsblatt S. 682), zuletzt gedndert durch das Gesetz
vom 12.12.2023 (Amtsblatt | S. 1119), hat der Stadtrat der Kreisstadt Neunkirchen am
15.05.2024 folgende Satzung beschlossen:
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Abschnitt 1

Organisation der Feuerwehr

§1

Feuerwehr

Die Feuerwehr der Kreisstadt Neunkirchen besteht aus der Freiwilligen Feuerwehr mit
hauptberuflichen Kraften.

§2
Gliederung

(1) Die Freiwillige Feuerwehr besteht aus:

1. den aktiven ehrenamtlichen und hauptberuflichen Feuerwehrangehérigen
2. der Jugendfeuerwehr (mit Vorbereitungsgruppe(n))

3. der Altersabteilung



Die Freiwillige Feuerwehr ist dem Amt fir Umwelt, Brandschutz und Rettungswesen

angegliedert.

(2) Das Stadtgebiet gliedert sich in folgende Léschbezirke (Ausrickebereiche):

Loschbezirk 1: Innenstadt (Stadtkern, Sinnerthal, Heinitz und Eschweiler Hof)

Ldschbezirk 2: Hangard

Léschbezirk 3:  Minchwies

Léschbezirk 4: Wiebelskirchen

Léschbezirk 5: Wellesweiler

Léschbezirk 6: Furpach (Furpach und Kohlhof)
Léschbezirk 7: Ludwigsthal

(3) Die Freiwillige Feuerwehr Neunkirchen unterhalt einen Spielmannszug.

§3

Personalstarke und Ausstattung der Loschbezirke mit Fahrzeugen

(1) Personalstarke (Mindeststarke) in Dreifachbesetzung:

Léschbezirk 1: ein Zug in Dreifachbesetzung 3/9/54/66
Léschbezirk 2: eine Gruppe + ein selbst. Trupp

in Dreifachbesetzung 3/6/27/36
Léschbezirk 3: eine Gruppe + ein selbst. Trupp

in Dreifachbesetzung 3/6/27/36
Léschbezirk 4: ein Zug in Dreifachbesetzung 3/9/54/66
Léschbezirk 5: ein Zug in Dreifachbesetzung 3/9/54/66
Léschbezirk 6: eine Gruppe + ein selbst. Trupp

in Dreifachbesetzung 3/6/27/36
Léschbezirk 7: eine Staffel in Dreifachbesetzung 3/15/18

(2) Ausstattung mit Fahrzeugen (Mindestausstattung):

Loschbezirk 1: 1 HLF 20, 1 TLF 16/25, 1 TLF 20/40 SL, 1 DLK 23/12, 1 RW,
1 RW-G, 1 GW-L, 1 MTW, 1 KdoW
Loschbezirk 2: 1 HLF 10, 1 LF 8/6, 1 MTW



Léschbezirk 3: 1 HLF 20, 1 TLF 3000, 1 MZF

Léschbezirk 4: 1 HLF 20, 1 LF 10, 1 LF 16-TS, 1 GW-A, 1 MTW

Léschbezirk 5: 1 HLF 20, 1 LF 10, 1 ELW 1, 1 MTW

Léschbezirk 6: 1 TLF 16/25, 1 LF 8/6, 1 MTW, 1 Anhanger Schlauchboot,
1 Anhanger Beleuchtung / Notstrom

Léschbezirk 7: 1 TSF-W

Wehrfuhrung: 1 KdoW

§4

Aufnahme in die Freiwillige Feuerwehr

In die Freiwillige Feuerwehr sollen als Mitglieder nur Bewerber und Bewerberinnen
aufgenommen werden, die ihre Hauptwohnung in der Kreisstadt Neunkirchen
haben und feuerwehrtauglich sind. Abweichend von Satz 1 kdnnen Bewerber und
Bewerberinnen, die ihren Wohnsitz auerhalb der Kreisstadt Neunkirchen haben,
aber regelmaRig fur den Einsatz- und Ubungsdienst zur Verfligung stehen und
nicht bereits Mitglied einer anderen Feuerwehr sind, aufgenommen werden. Die

regelmalige Verfiigbarkeit ist auf Verlangen schriftlich nachzuweisen.

Die Bewerber und Bewerberinnen mussen fur die vorgesehene Einsatztatigkeit
feuerwehrtauglich sowie geistig und charakterlich fiir den Feuerwehrdienst geeig-
net sein. Die Stadt kann ein erweitertes Flhrungszeugnis auf eigene Kosten anfor-

dern.

Ein aktives Mitglied einer anderen Freiwilligen Feuerwehr kann als Einsatzkraft zur
Verstarkung aufgenommen werden, wenn es zu bestimmten Tageszeiten fur den
Einsatzdienst zur Verfiigung steht und die Wehrfihrung dieser Feuerwehr ihr Ein-
vernehmen erteilt. Die Feuerwehrtauglichkeit und die Qualifikationen sind durch die
Einsatzkraft nachzuweisen. Eine Einsatzkraft ist nicht Mitglied der Feuerwehr, hat
aber die sich im Rahmen des Einsatzdienstes ergebenden Pflichten nach § 17 zu
erflllen. Die Zugehdrigkeit als Einsatzkraft ist der Feuerwehr anzuzeigen, in der
die Mitgliedschaft besteht.

Die Feuerwehrtauglichkeit ist flr die vorgesehene Einsatztatigkeit durch arztliche
Bescheinigung entsprechend den gesetzlichen Vorschriften nachzuweisen. Die

Kosten der arztlichen Untersuchung tragt die Kreisstadt Neunkirchen.



Wer das 50. Lebensjahr vollendet hat, soll nicht mehr in die Feuerwehr aufgenom-
men werden. Wer das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet hat, bedarf zur Aufnahme
in die Freiwillige Feuerwehr der Zustimmung des gesetzlichen Vertreters oder der

gesetzlichen Vertreterin.

Uber die Aufnahme in die Feuerwehr entscheidet der Oberbiirgermeister oder die
Oberblrgermeisterin im Benehmen mit dem Wehrfihrer oder der Wehrfihrerin.
Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht. Wird ein Aufnahmegesuch abge-

lehnt, ist dies dem Bewerber oder der Bewerberin schriftlich mitzuteilen.

§5

Beendigung des aktiven Dienstes, Beurlaubung

Mit Erreichen des gesetzlichen Renteneintrittsalters nach § 35 des sechsten Buch
Sozialgesetzbuch, scheidet ein Feuerwehrangehoriger oder eine Feuerwehrange-

hérige aus dem aktiven Dienst aus.

Ein Feuerwehrangehdriger oder eine Feuerwehrangehdrige scheidet aus dem

aktiven Dienst auRerdem aus

durch Austritt
bei Wegfall der Feuerwehrdiensttauglichkeit aus gesundheitlichen Griinden
wenn er oder sie das 60. Lebensjahr vollendet hat und schriftlich beantragt,
den aktiven Dienst zu beenden

4. wenn er oder sie durch Wohnortwechsel oder aus anderen Grunden nicht nur
voriibergehend nicht mehr regelmaRig fur den Einsatz- und Ubungsdienst zur
Verfugung steht. Wird er oder sie innerhalb von sechs Jahren innerhalb dersel-
ben Feuerwehr wiederaufgenommen oder von der Freiwilligen Feuerwehr einer
anderen Gemeinde Ubernommen, ist seine oder ihre bisherige Dienstzeit bei der
Freiwilligen Feuerwehr anzurechnen; die Dienstgradbezeichnung behalt er oder
sie bei. Die Personalunterlagen sind der aufnehmenden Gemeinde auf Antrag
des oder der Feuerwehrangehorigen zu tUberlassen.

5. durch Richterspruch, wenn dadurch die Fahigkeit zur Bekleidung 6ffentlicher
Amter verloren wurde

6. durch Ausschluss



3)

(6)

Ein Feuerwehrangehdriger oder eine Feuerwehrangehorige kann aus der Feuer-

wehr ausgeschlossen werden, wenn er oder sie

1. wiederholt seine Pflicht zur Teilnahme am Einsatz- und Ausbildungsdienst
verletzt hat

2. wegen Begehung einer Straftat nicht mehr wirdig erscheint, den Feuerwehr
dienst zu verrichten

3. wiederholt fachliche Weisungen der Vorgesetzten nicht befolgt hat oder nicht
befolgt

4. die Gemeinschaft innerhalb der Feuerwehr durch sein Verhalten erheblich
stort

5. oder das Ansehen der Feuerwehr schuldhaft geschadigt hat

Der Oberburgermeister oder die Oberblrgermeisterin stellt die Beendigung des
Feuerwehrdienstes durch schriftlichen Bescheid fest und zieht die dem oder der
Feuerwehrangehorigen Uberlassene Feuerwehrdienstkleidung, personliche

Schutzkleidung sowie Meldeempfanger und ggf. den Feuerwehr-Dienstausweis

ein.

Fir fehlende Ausstattungsgegenstande kann die Stadt Kostenersatz in Hohe der

Anschaffungskosten verlangen.

Im Falle des Ausscheidens sind innerhalb eines Monats Feuerwehrdienstkleidung,
Ausristungsgegenstande und alle sonstigen zu Dienstzwecken zur Verfligung
gestellten Gegenstande abzugeben. Bei Ausschluss reduziert sich die Pflicht auf
eine Woche. Bei der Ubernahme in die Altersabteilung wird dem oder der Feuer-
wehrangehdrigen die Dienstkleidung belassen und ihm oder ihr das Recht ver-

liehen, die Dienstkleidung bei offiziellen Anlassen der Feuerwehr zu tragen.

Ein Feuerwehrangehdriger oder eine Feuerwehrangehdrige kann auf Antrag aus
wichtigem Grund mit Weiterlauf der Dienstzeit beurlaubt werden. Uber den Zeit-

raum der Beurlaubung entscheidet die Stadt.



§6
Hauptberufliche Krifte

Die Kreisstadt Neunkirchen unterhalt eine Feuerwache mit hauptberuflichen Kraf-
ten gemanR § 11 Abs. 7 SBKG.

Die hauptberuflichen Krafte sind Beamte oder tariflich Beschaftigte der Kreisstadt
Neunkirchen und dem Amt fir Umwelt, Brandschutz und Rettungswesen zugeord-
net und mit Beginn des Beschéaftigungsverhaltnisses Teil der Freiwilligen Feuer-

wehr Neunkirchen.

Die §§ 4, 5 und 18 gelten nicht fir hauptberufliche Krafte. Hier gelten die Bestim-
mungen des Tarif- bzw. des Beamtenrechts. Der § 9 gilt sinngemal fur hauptberuf-

liche Krafte. Naheres wird in einer Dienstanweisung geregelt.

§7
Jugendfeuerwehr

Die Jugendfeuerwehr eines Loschbezirks soll Staffelstarke betragen. Wird diese
Starke nicht erreicht, sollen die Jugendfeuerwehrangehdrigen mehrerer Losch-

bezirke in einem Léschbezirk zusammengefihrt werden.

Der Wehrfuhrer oder die Wehrfuhrerin kann auf Wehrebene sowie auf Lésch-
bezirksebene auf Vorschlag des Léschbezirksflihrers oder der Loschbezirks-
fUhrerin mit Zustimmung des Oberblrgermeisters oder der Oberblrgermeisterin
jeweils einen Beauftragten oder eine Beauftragte fur die Jugendfeuerwehr und
einen Stellvertreter oder eine Stellvertreterin bis zum Widerruf bestellen. Der Lehr-
gang Jugendfeuerwehrbeauftragter soll innerhalb von zwei Jahren nachgewiesen

werden.

Fir die feuerwehrtechnische Ausbildung und die jugendpflegerische Tatigkeit
erarbeiten der oder die Beauftragte fur die Jugendfeuerwehr und der Jugendgrup-
pensprecher oder die Jugendgruppensprecherin im Benehmen mit dem Ldsch-
bezirksflhrer oder der Léschbezirksflhrerin jahrlich einen Ausbildungsplan, der

vom Webhrfiihrer oder von der Wehrfihrerin zu genehmigen ist.



(4)

(6)

Die feuerwehrtechnische Ausbildung der Angehérigen der Jugendfeuerwehr erfolgt
unter Berlcksichtigung ihrer Leistungsfahigkeit nach Mafigabe der Ausbildungs-
und Dienstvorschriften flr die Angehorigen der Freiwilligen Feuerwehren. Sie
obliegt im Léschbezirk dem Léschbezirksfihrer oder der Léschbezirksflihrerin, auf
Wehrebene dem Wehrfuhrer oder der Wehrfuhrerin bzw. dem oder der jeweiligen
Beauftragten fir die Jugendfeuerwehr und erstreckt sich auf die theoretische Schu-
lung fur den Brandschutz und die Technische Hilfe sowie auf die praktische Ausbil-

dung an den Geraten der Feuerwehr.

Der Jugendgruppensprecher oder die Jugendgruppensprecherin auf Léschbezirks-
und Wehrebene hat mindestens einmal jahrlich im Benehmen mit dem oder der
Beauftragten fur die Jugendfeuerwehr und im Einvernehmen mit dem L&sch-
bezirks- bzw. Wehrfuhrer oder der Léschbezirks- bzw. Wehrfihrerin eine Ver-
sammlung der Jugendfeuerwehrangehérigen einzuberufen. Im Ubrigen gelten die
§§ 14 bis 16 entsprechend.

Ein Jugendfeuerwehrangehdriger oder eine Jugendfeuerwehrangehérige scheidet

aus der Jugendfeuerwehr aus durch

1. Ubertritt in die aktive Wehr
Austritt
Erreichen der Altersgrenze nach § 3 Absatz 2 Satz 1 der Verordnung Uber die
Organisation des Brandschutzes und der Technischen Hilfe im Saarland, wenn
nicht die Voraussetzungen des § 3 Absatz 2 Satz 2 dieser Verordnung vorlie-
gen
Ausschluss wegen wiederholtem Fernbleiben vom Ubungsdienst sowie
Ausschluss wegen schwerwiegender VerstéRe. Uber den Ausschluss haben
nach Beratung der oder die Beauftragte flr die Jugendfeuerwehr gemeinsam

mit dem Wehrfuhrer oder der Wehrflihrerin zu entscheiden.

§ 5 Absatz 4 und 5 gelten entsprechend.



(1)

(2)

3)

(4)

§8
Vorbereitungsgruppe

Der Wehrfuhrer oder die Wehrfuhrerin beruft auf Wehrebene sowie auf Lésch-
bezirksebene auf Vorschlag des Léschbezirksflihrers oder der Léschbezirks-
fUhrerin mit Zustimmung des Oberbirgermeisters oder der Oberblrgermeisterin
einen Leiter oder eine Leiterin der Vorbereitungsgruppe sowie einen Stellvertreter
oder Stellvertreterin bis zum Widerruf. Der Beauftragte oder die Beauftragte fur die
Jugendfeuerwehr und sein bzw. ihr Stellvertreter oder seine bzw. ihre Stellvertre-

terin soll nicht zugleich Leiter oder Leiterin der Vorbereitungsgruppe sein.

Der Leiter oder die Leiterin muss volljahrig sein, Uber padagogische Grundkennt-
nisse verfigen und soll die fachlichen, feuerwehrtechnischen Fahigkeiten besitzen.
Weitere Betreuer konnen vom Leiter oder der Leiterin der Vorbereitungsgruppe in
Abstimmung mit der Wehr- bzw. Loschbezirksfuhrung bestimmt werden. Betreuer
muassen nicht Mitglied der Freiwilligen Feuerwehr sein. Der Leiter oder die Leiterin
sowie seine Stellvertretung missen die Ausbildung als Jugendleiter innerhalb von
zwei Jahren nachweisen. Der Leiter oder die Leiterin ist verpflichtet, die Jugend-

leitercard zu erwerben.

Die Aufnahme in die Vorbereitungsgruppe ist schriftlich beim Leiter oder der Lei-

terin zu beantragen.

Ein Mitglied der Vorbereitungsgruppe scheidet aus durch

Ubertritt in die Jugendfeuerwehr

schriftlichen Austritt durch die Erziehungsberechtigten

Erreichen der Altersgrenze nach § 11 Absatz 4 Satz 6 des Gesetzes Uber den

Brandschutz, die Technische Hilfe und den Katastrophenschutz im Saarland
4. Ausschluss wegen schwerwiegender Verstde. Uber den Ausschluss haben

nach Beratung der Leiter oder die Leiterin gemeinsam mit dem Wehrflhrer

oder der Wehrfiihrerin zu entscheiden.



(1

(2)

3)

(4)

(1

§9
Altersabteilung

In die Altersabteilung wird ein Feuerwehrangehdriger oder eine Feuerwehrange-

hérige Gberflhrt, wenn er oder sie

1. wegen Erreichens der Altersgrenze nach § 5 Absatz 1 aus dem aktiven Feuer-
wehrdienst ausscheiden muss

2. nach Vollendung des 60. Lebensjahres auf Antrag aus dem aktiven Feuer-
wehrdienst ausscheidet

3. wegen Dienstunfahigkeit aus dem aktiven Feuerwehrdienst ausscheiden muss

Die Ubernahme in die Altersabteilung ist dem oder der Feuerwehrangehdrigen

schriftlich mitzuteilen.

Angehdrige der Altersabteilung kdnnen auf eigenen Antrag freiwillig und ehrenamt-
lich Aufgaben der Feuerwehr auierhalb des Ubungs- und Einsatzdienstes Uber-
nehmen, soweit sie hierflr die entsprechenden Kenntnisse besitzen und kérperlich
geeignet sind. Hierzu zahlen insbesondere Aufgaben der Brandschutzerziehung,
Aus- und Fortbildung, Betreuung von Vorbereitungsgruppen und Jugendfeuer-
wehren sowie Organisation. An Aufgaben der Geratewartung gemaf § 13 kénnen
Angehdrige der Altersabteilung auf eigenen Antrag mitwirken. Die Wahrnehmung
dieser Aufgaben erfolgt durch Ubertragung durch den Wehrfiihrer oder die Wehr-

fuhrerin.

Der Wehrfihrer oder die Wehrfuhrerin kann auf Wehrebene sowie auf Lésch-
bezirksebene auf Vorschlag des Léschbezirksflihrers oder der Loschbezirks-
fuhrerin mit Zustimmung des Oberblrgermeisters oder der Oberblrgermeisterin

jeweils einen Beauftragten oder eine Beauftragte fir die Altersabteilung bestellen.

§10

Spielmannszuqg

Der Spielmannszug fihrt den Namen ,Spielmannszug der Feuerwehr Neun-
kirchen®. Er ist Bestandteil der Feuerwehr der Kreisstadt Neunkirchen und dient als

freiwilliger Zusammenschluss zum Musizieren.



(2)

3)

(4)

®)

(6)

In den Spielmannszug aufgenommen werden kdnnen:

a) aktive Feuerwehrangehdrige

b) Jugendfeuerwehrangehdrige

c) Angehorige der Altersabteilung

d) Einsatzkrafte

e) sowie Personen, denen eine aktive Tatigkeit bei der Freiwilligen Feuerwehr

nicht méglich ist

Die Ausbildung und Leitung des Spielmannszuges obliegt dem Leiter oder der
Leiterin des Spielmannszuges oder eines von ihm oder ihr beauftragten Mitgliedes

aus dem Vorstand des Spielmannszuges.

Der Spielmannszug wahlt aus den Reihen seiner aktiven und inaktiven Mitglieder
und Mitgliederinnen einen Vorstand fir die Dauer von drei Jahren in einer Mitglie-
derversammlung. Diese soll jahrlich stattfinden und ist im Wahljahr verpflichtend

durchzufiihren. Fir die Wahlen gilt § 46 KSVG entsprechend. Es werden gewahilt:

der Leiter oder die Leiterin des Spielmannszuges
der Kassenflihrer oder die Kassenflihrerin
der Schriftfiihrer oder die Schriftfiihrerin

zwei Kassenprifer oder Kassenprtferinnen

0N~

Die musikalische Leitung sowie die Stabflihrung werden auf Vorschlag des Vor-
standes und nach Anhérung durch den Wehrflhrer oder die Wehrfihrerin aus den

Reihen der Spielleute ernannt.

Die Koordination des Einsatzes des Spielmannszuges erfolgt durch den Leiter oder
die Leiterin des Spielmannszuges im Einvernehmen mit dem Wehrfihrer. Der
Spielmannszug kann mit Zustimmung des Wehrfuhrers zu feuerwehrfremden Ver-
anstaltungen, Standchen oder sonstigen Reprasentationsaufgaben herangezogen

werden.

In den Spielmannszug kénnen Personen ab dem 8. Lebensjahr aufgenommen
werden; Uber die Aufnahme entscheidet der Oberbirgermeister oder die Oberbiir-

germeisterin im Einvernehmen mit dem Leiter oder der Leiterin des Spielmanns-



(7)

(8)

(9)

(1)

(2)

(1)

zuges. Bei Minderjahrigen bedarf die Aufnahme einer schriftlichen Zustimmung der

Erziehungsberechtigten. Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht.

Die Zugehorigkeit zum Spielmannszug endet,

1. mit dem Austritt aus dem Spielmannszug
2. wenn die Erziehungsberechtigten ihre Zustimmung schriftlich widerrufen
mit dem Ausschluss aus dem Spielmannszug (§ 5 Abs. 3 dieser Satzung gilt

entsprechend)

Den Ausschluss aus dem Spielmannszug stellt der Oberburgermeister oder die
Oberburgermeisterin nach Anhérung des Wehrfuhrers oder der Wehrfuhrerin und

der Spielmannszugsleitung fest.

Dem Spielmannszug kénnen im Einvernehmen mit dem Wehrfuhrer oder der
Wehrfuhrerin Raumlichkeiten der Feuerwehrgeratehauser flir den Zeitraum von
Proben zur Verfligung gestellt werden. Die Kosten zur Anschaffung oder Ersatz-
beschaffung von Musikinstrumenten und Zubehdr sowie die Kosten flr mogliche

Reparaturen sind grundsatzlich durch die Musizierenden selbst zu tragen.

§ 11

Ehrenmitglieder

Der Oberblrgermeister oder die Oberblrgermeisterin kann auf Vorschlag der
Feuerwehrversammlung Personen aul3erhalb der Feuerwehr, die sich um das
Brandschutzwesen besondere Verdienste erworben haben, zu Ehrenmitgliedern

ernennen.

Der Oberblrgermeister oder die Oberblrgermeisterin kann auf Vorschlag der
Hauptversammlung der Feuerwehr bewahrte Wehrfuhrer und Wehrflhrerinnen
sowie Léschbezirksfuhrer und Loschbezirksfuhrerinnen nach Beendigung ihrer
aktiven Dienstzeit zu Ehrenwehrfihrern und Ehrenwehrfuhrerinnen sowie zu

Ehrenloschbezirksfiihrern und Ehrenloschbezirksfihrerinnen ernennen.

§ 12

Wehr- und Léschbezirksfiihrung

Es werden gewahilt:



1. der Wehrfuhrer oder die Wehrfuhrerin und seine oder ihre Stellvertreter oder
seine oder ihre Stellvertreterinnen in einer vom Oberblrgermeister oder der
Oberbirgermeisterin einzuberufenden Hauptversammlung der Feuerwehrange-

hérigen der Stadt

2. der Léschbezirksfuhrer oder die Loschbezirksfuhrerin und seine oder ihre Stell-
vertreter oder seine oder ihre Stellvertreterinnen in einer vom Oberburger-
meister oder der Oberburgermeisterin einzuberufenden Hauptversammlung

der Feuerwehrangehorigen des Loschbezirks

Die Einberufung erfolgt schriftlich oder im amtlichen Mitteilungsblatt der Stadt.
Stimmberechtigt sind nur aktive ehrenamtliche und hauptberufliche Feuer-
wehrmitglieder, die der Feuerwehr zusammenhangend mindestens drei

Monate angehoren. Die Zeit in der Jugendfeuerwehr wird dabei angerechnet.

Zum Wehrfuhrer oder zur Wehrflhrerin und zum Léschbezirksfihrer oder zur
Léschbezirksfuhrerin sowie zu deren Stellvertreter und Stellvertreterinnen knnen
nur aktive ehrenamtliche und hauptberufliche Feuerwehrangehérige gewahlt wer-
den, die die jeweiligen Voraussetzungen flr die Bestellung nach § 11 Absatz 1 der
Verordnung Uber die Organisation des Brandschutzes und der Technischen Hilfe
im Saarland zum Zeitpunkt der Wahl erflillen. Gewahlt wird durch geheime Abstim-
mung. Die Wahlleitung hat der Oberblrgermeister oder die Oberbirgermeisterin.
Im Ubrigen gilt § 46 KSVG. Zeitpunkt und Tagesordnung der Hauptversammlung
sind den Feuerwehrangehorigen spatestens zehn Tage vor der Versammlung

bekannt zu geben.

Der Wehrflhrer oder die Wehrfuhrerin und der Léschbezirksflihrer oder die Losch-
bezirksflihrerin haben ihr Amt nach Ablauf ihrer Amtszeit bis zur Bestellung eines
Nachfolgers oder einer Nachfolgerin weiterzufihren. Ist dies nicht mdglich, fuhrt
ein Stellvertreter oder eine Stellvertreterin bis zur Bestellung eines Nachfolgers
oder einer Nachfolgerin die Feuerwehr. Ist dies ebenfalls nicht moglich, flhrt der
oder die ranghochste aktive Feuerwehrangeharige bis zur Bestellung eines Nach-
folgers oder einer Nachfolgerin die Feuerwehr. Bei Ranggleichheit ist das Dienst-

alter mallgebend.
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Dem Wehrfiihrer oder der Wehrfliihrerin und dem Loschbezirksflhrer oder der
Léschbezirksfuhrerin obliegen die ihnen durch das Gesetz tiber den Brandschutz,
die Technische Hilfe und den Katastrophenschutz im Saarland Ubertragenen Auf-

gaben.

Sie haben insbesondere:

die erforderlichen Ubungen festzusetzen und dem Oberbiirgermeister oder der
Oberburgermeisterin rechtzeitig anzuzeigen

auf die Teilnahme an Lehrgangen und Seminaren hinzuwirken

in der Stadtfeuerwehr bzw. im Léschbezirk die Tatigkeit des Kassenfihrers
oder der Kassenfuhrerin, des Geratewartes oder der Geratewartin, des Atem-
schutzgeratewartes oder der Atemschutzgeratewartin der Loschbezirke, des
oder der Beauftragten fir die Jugendfeuerwehr, des Leiters oder der Leiterin
der Vorbereitungsgruppe, des Spielmannszuges und der weiteren Beauftrag-
ten fur bestimmte Fachbereiche zu Uberwachen

die erforderlichen Aufzeichnungen und Berichte Uber die Feuerwehrtatigkeit zu
veranlassen

an Dienstbesprechungen teilzunehmen und dem Oberblrgermeister oder der
Oberblrgermeisterin hierlber zu berichten

zusammen mit dem Amt fir Umwelt, Brandschutz und Rettungswesen, als flr
den abwehrenden Brandschutz zustéandige Dienststelle, die Brandschutzein-
richtungen zu beaufsichtigen und festgestellte Mangel abstellen zu lassen

im Einvernehmen mit dem Amt fir Umwelt, Brandschutz und Rettungswesen
eine Alarm- und Ausrtickeordnung aufzustellen

in Zusammenarbeit mit den Eigentimern und Eigentimerinnen, Besitzern und
Besitzerinnen oder Betreibern und Betreiberinnen und dem Amt fir Umwelt,
Brandschutz und Rettungswesen eine Einsatzplanung fur die Feuerwehr fur
solche Gebaude und Einrichtungen aufzustellen, die in erhdhtem Malfde brand-
oder explosionsgefahrdet sind oder von denen bei Ausbruch eines Brandes
oder einer Explosion oder eines anderen Schadenereignisses eine erhéhte

Gefahr flir Menschen, Tiere, Sachwerte oder die Umwelt ausgeht

Der Wehrfuhrer oder die Wehrfuhrerin und der Loschbezirksfuhrer oder die Losch-
bezirksfuhrerin werden von ihren Vertretern und Vertreterinnen unterstitzt und bei

Abwesenheit mit allen Rechten und Pflichten vertreten.
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§13

Geratewartung

In jedem Loschbezirk sind auf Vorschlag des Loschbezirksflhrers oder der Losch-
bezirksflihrerin vom Wehrflihrer oder von der Wehrfuhrerin im Einvernehmen mit
dem Oberblrgermeister oder der Oberburgermeisterin ein Geratewart oder eine

Geratewartin und ein Stellvertreter oder eine Stellvertreterin zu bestellen.

Zur Prufung, Wartung und Instandsetzung von Atemschutzgeraten sind, abhangig
von der Organisation der Atemschutzgeratewartung auf Wehr- bzw. Léschbezirks-
ebene, vom Wehrfiihrer oder von der Wehrfihrerin im Einvernehmen mit dem
Oberblrgermeister oder der Oberbirgermeisterin je ein Atemschutzgeratewart
oder eine Atemschutzgeratewartin und ein Stellvertreter oder eine Stellvertreterin

auf der entsprechenden Ebene zu bestellen.

Die Prifung, Wartung und Instandsetzung von Atemschutzgeraten wird zentral
auf Wehrebene durch die hauptberuflichen Krafte durchgefihrt. Die Bestellung
der hauptberuflichen Krafte als Atemschutzgeratewarte oder Atemschutzgerate-

wartinnen erfolgt durch den Oberblrgermeister oder die Oberblirgermeisterin.

Far die Organisation der Geratewartung und der Atemschutzgeratewartung sowie
die Tatigkeit der Geratewarte und Geratewartinnen und der Atemschutzgerate-
warte und Atemschutzgeratewartinnen in der Stadt erlasst das Amt fir Umwelt,
Brandschutz und Rettungswesen in Abstimmung mit dem Wehrfihrer oder der
Wehrflhrerin im Einvernehmen mit dem Oberbilrgermeister oder der Oberburger-
meisterin eine besondere Dienstanweisung, in der die Struktur, die Aufgaben-

verteilung und die Verantwortlichkeiten festzulegen sind.

Der Geratewart oder die Geratewartin und der Atemschutzgeratewart oder die
Atemschutzgeratewartin haben die erfolgreiche Teilnahme der nach Feuerwehr-

Dienstvorschrift (FwDV) erforderlichen Lehrgange nachzuweisen.

Erfordert die Prifung, Wartung und Instandsetzung von feuerwehrtechnischen
Geraten und Atemschutzgeraten besondere Sachkunde, ist die erforderliche Eig-

nung durch entsprechende Sachkundelehrgange nachzuweisen.
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Die Kreisstadt Neunkirchen unterhalt auf der Feuerwache in der Friedensstralle 11
eine zentrale Kleiderkammer, Jugendfeuerwehr-Kleiderkammer, Atemschutzwerk-
statt, Schlauchwerkstatt mit einer Wasch- und Prifanlage, Funkwerkstatt, Feuer-

I6scherwerkstatt sowie eine allgemeine Geratewerkstatt.

Diese Werkstatten werden nach internem Arbeitsverteilungsplan durch die haupt-
beruflichen Krafte personalisiert. Der Dienstbetrieb der Werkstatten wird durch

gesonderte Dienstanweisung geregelt.

§14

Feuerwehrversammlung

Unter dem Vorsitz des Loschbezirksfuhrers oder der Léschbezirksfuhrerin findet
jahrlich mindestens eine ordentliche Versammlung im Léschbezirk statt, in der
wichtige Feuerwehrangelegenheiten, soweit flr deren Behandlung nicht andere
Organe zustandig sind, zur Beratung und Beschlussfassung vorzulegen sind. Bei
der ersten Versammlung nach Beginn eines neuen Rechnungsjahres haben der
Ldschbezirksfihrer oder die Léschbezirksfihrerin einen Bericht tUber das abgelau-
fene Jahr und der Kassenflhrer oder die Kassenflhrerin einen Kassenbericht zu
erstatten. Die Versammlung beschlief3t Uber die Entlastung des Kassenflhrers

oder der Kassenfuhrerin.

Die ordentliche Versammlung wird vom Ldschbezirksfuhrer oder von der Losch-
bezirksfuhrerin einberufen. Zeitpunkt und Tagesordnung der Versammlung sind
den Feuerwehrangehdrigen und dem Wehrfihrer oder der Wehrfihrerin spates-
tens zehn Tage vor der Versammlung schriftlich bekannt zu geben. Der Ldsch-
bezirksfuhrer oder die Loschbezirksfuhrerin muss binnen vier Wochen eine auler-
ordentliche Versammlung einberufen, wenn mindestens ein Drittel der aktiven

Feuerwehrangehdrigen dies schriftlich unter Angabe von Grinden verlangt.

Zu wichtigen, die Aufgaben der Loschbezirke Ubergreifenden Feuerwehrange-
legenheiten kann der Wehrfuhrer oder die Wehrfuhrerin im Einvernehmen mit dem
Oberblrgermeister oder der Oberbirgermeisterin eine Versammlung mehrerer

Léschbezirke oder der gesamten Feuerwehr einberufen.



Stimmberechtigt sind nur die in der Versammlung anwesenden aktiven Feuerwehr-
mitglieder, die der Feuerwehr zusammenhangend mindestens drei Monate ange-
horen. Die Zeit in der Jugendfeuerwehr wird dabei angerechnet.

Fir die Beschlussfahigkeit und Beschlussfassung der Versammlung gelten die

Vorschriften des KSVG entsprechend.

§15
Schriftfiihrung

In jedem Loschbezirk sind von der Feuerwehrversammlung ein Schriftfihrer oder
eine SchriftfGhrerin und ein Stellvertreter oder eine Stellvertreterin fur die Dauer von
drei Jahren zu wahlen. Fir die Wahlen gilt § 46 KSVG entsprechend. Fiur das Amt

des SchriftfUhrers ist auch ein Mitglied der Altersabteilung wahlbar.

Der Schriftfiihrer oder die Schriftflhrerin hat iber die Feuerwehrversammlungen und
die Hauptversammlungen jeweils eine Niederschrift zu fertigen und, mit Ausnahme
der Einsatzberichte, die schriftlichen Arbeiten zu erledigen, die im Léschbezirk an-

fallen.

§ 16

Feuerwehrkasse

Der Loschbezirk richtet eine Feuerwehrkasse ein, der die Zuwendungen der
Gemeinde sowie anderer Forderer zur Pflege des Gemeinschaftsgedankens

zuflieRen.

In jedem Loéschbezirk sind von der Feuerwehrversammlung fir die Dauer von drei
Jahren ein Kassenflihrer oder eine Kassenfuhrerin und fir jedes Rechnungsjahr
zwei Kassenprufer oder Kassenpruferinnen zu wahlen. Fur die Wahlen gilt § 46
KSVG entsprechend. § 15 Absatz 1 Satz 3 gilt entsprechend.

Der Kassenfiihrer oder die Kassenfihrerin hat die Feuerwehrkasse zu verwalten und
Uber die Kassengeschafte Buch zu fihren. Zahlungen darf er oder sie nur aufgrund
von Auszahlungsanordnungen des Léschbezirksflihrers oder der Loschbezirks-

fuhrerin leisten.

Die Kassenprtufer und Kassenpriferinnen haben die Feuerwehrkasse jahrlich

mindestens einmal zu prifen.
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Abschnitt 2

Rechte und Pflichten

§ 17

Rechte und Pflichten der Feuerwehrangehérigen

Die aktiven Angehorigen der Feuerwehr haben die ihnen Ubertragenen Aufgaben
gewissenhaft zu erfiillen. Sie haben an Einsatzen und den festgelegten Ubungen
und Ausbildungsveranstaltungen teilzunehmen und die Weisungen ihrer Vorge-
setzten im Rahmen der Aufgaben der Feuerwehr zu befolgen. Sie haben mit den
eingesetzten Fahrzeugen, Maschinen und Geraten sowie ihrer Dienst- und Schutz-
kleidung pfleglich umzugehen. Sie sind verpflichtet, das Ansehen und die Einsatz-
fahigkeit der Feuerwehr nach innen und auf3en nicht zu schadigen und durch

kameradschaftliches Verhalten zur Leistung der Feuerwehr beizutragen.

Die aktiven Angehorigen der Feuerwehr haben ihre Abwesenheit, sofern sie mehr
als zwei Wochen betragt, dem Ldschbezirksfuhrer oder der Loschbezirksflhrerin

anzuzeigen.

Die aktiven Angehorigen der Feuerwehr durfen nur Einsatzdienst leisten, wenn sie
hierzu geistig und korperlich in der Lage sind. Sie sind verpflichtet, dem Ldésch-
bezirksfihrer oder der Léschbezirksflhrerin eine Dienstunfahigkeit und deren
voraussichtliche Dauer mitzuteilen. Auf Aufforderung der Gemeinde haben sie
sich einer arztlichen Untersuchung zur Feststellung ihrer Dienstfahigkeit zu unter-
ziehen. Werdende Mutter haben dem Ldschbezirksfihrer oder der Léschbezirks-

fihrerin die Schwangerschaft mitzuteilen, sobald ihnen der Zustand bekannt ist.

Die aktiven Angehdrigen der Feuerwehr und der Jugendfeuerwehr haben
Anspruch auf kostenfreie Gestellung der Feuerwehr-Dienstkleidung und der per-

sonlichen Schutzausriistung gemaf den geltenden Vorschriften.

Die aktiven Angehdrigen der Feuerwehr und der Jugendfeuerwehr sind Uber die
Einhaltung der Unfallverhitungsvorschriften fur die Feuerwehren beim Eintritt und
danach mindestens einmal jahrlich zu belehren. Sie haben sich durch Unterschrift

zur Beachtung der Unfallverhitungsvorschriften zu verpflichten.
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Im Feuerwehrdienst erlittene Unfalle und Krankheiten sind unverziiglich dem Amt

fur Umwelt, Brandschutz und Rettungswesen auf dem Dienstweg anzuzeigen.

Die Angehorigen der Feuerwehr sind berechtigt, mit Genehmigung des Wehrfiih-
rers oder der Wehrflhrerin bei besonderen Anlassen auch aufierhalb des Dienstes

die Feuerwehr-Dienstkleidung zu tragen.

§18

OrdnungsmaRfnahmen

Erfullt ein Angehoriger oder eine Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehr die ihm
oder ihr obliegenden Dienstpflichten nicht, kann die Wehrfihrung im Benehmen
mit dem Trager geeignete Ordnungsmalinahmen ergreifen. Der zustandige Losch-

bezirksfihrer oder die zustandige Léschbezirksflhrerin ist zuvor zu héren.

Geeignete Ordnungsmafinahmen sind insbesondere:

Verweis
Abmahnung
Ruickstufung um einen Dienstgrad

Enthebung von der Dienststellung (auch zeitweise)

o M 0w bd =

Ausschluss aus der Freiwilligen Feuerwehr

Ein Angehdériger oder eine Angehorige der Freiwilligen Feuerwehr kann durch den
Oberblrgermeister oder die Oberbirgermeisterin vorlaufig von seiner oder ihrer
Dienststellung enthoben werden, wenn gegen ihn oder sie ein strafrechtliches

Ermittlungsverfahren eingeleitet wurde und

- der weitere Verbleib in der Dienststellung, bis zur endgultigen Klarung, eine
Auswirkung auf die Funktionsfahigkeit bzw. den Dienstbetrieb der Feuerwehr
beflrchten lasst oder

- die mutmaliliche Tat einen Feuerwehrbezug aufweist

Vor einer Ordnungsmafinahme ist dem oder der Betroffenen Gelegenheit zur
schriftlichen oder mindlichen Stellungnahme zu geben. Der Ausschluss erfolgt
durch den Oberblrgermeister oder die Oberburgermeisterin durch schriftlichen, mit

Begrindung und Rechtsbehelfsbelehrung versehenen Bescheid.



Abschnitt 3

Dienstbetrieb der Feuerwehr

§19

Alarm- und Ausriickeordnung

Zur Festlegung, mit welchen Einsatzmitteln (Fahrzeuge und Geréate) und mit welcher

Mannschaftsstarke auf verschiedene Schadenfélle reagiert werden soll, hat der Wehr-

fuhrer oder die Wehrflhrerin eine Alarm- und Ausriickeordnung zu erstellen und dem

Oberburgermeister oder der Oberburgermeisterin zur Genehmigung vorzulegen.

Die Alarm- und Ausrickeordnung ist auf Gemeindeverbandsebene mit den benachbar-

ten Gemeinden abzustimmen und danach der Integrierten Leitstelle bekannt zu geben.

(1)

(2)

©)

(4)

§ 20

Pflichten des Einsatzleiters oder der Einsatzleiterin

Der Einsatzleiter oder die Einsatzleiterin hat unverziglich die erforderlichen Mal3-
nahmen zu ergreifen, um Menschen und Tiere zu retten, Sachen zu bergen und
die Umwelt zu schitzen. Er oder sie hat darauf zu achten, dass durch die Tatigkeit

der Feuerwehr kein vermeidbarer Schaden entsteht.

Der Einsatzleiter oder die Einsatzleiterin hat die zustandige Feuerwehreinsatz-
zentrale oder Leitstelle unverziglich uber die Lage zu unterrichten und die Benach-
richtigung des Wehrfuhrers oder der Wehrfihrerin zu veranlassen.

Er oder sie unterrichtet den Oberbirgermeister oder die Oberblrgermeisterin.

Die Feuerwehreinheiten sind durch den Einsatzleiter oder die Einsatzleiterin an der
Einsatzstelle einzuweisen. Sie erhalten von ihm oder ihr den Einsatzbefehl. Die

Einsatzleitung ist kenntlich zu machen.

Der Einsatzleiter oder die Einsatzleiterin hat dafir Sorge zu tragen, dass sich nach
Eintreffen der Feuerwehr alle zur Brandbekadmpfung und Technischen Hilfe nicht

unbedingt bendtigten Personen von der Einsatzstelle entfernen.
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Uber den Verlauf des Einsatzes fertigt der Einsatzleiter oder die Einsatzleiterin
einen Einsatzbericht und legt diesen unverziglich dem Wehrflihrer oder der Wehr-
fUhrerin zur Weiterleitung an den Oberbilrgermeister oder die Oberblrgermeisterin
vor. Die Erfassung der Einsatzberichte hat mittels dem von der Kreisstadt Neun-
kirchen bereitgestellten Verwaltungsprogramm bzw. den entsprechenden Vorlagen

zu erfolgen.

§ 21

Pflichten nachriickender Krafte

Die Einheitenfuhrer und Einheitenfihrerinnen nachriickender Krafte haben sich
beim Einsatzleiter oder der Einsatzleiterin zu melden. Der Einsatzleiter oder die
Einsatzleiterin entscheidet Uber die Verwendung der nachriickenden Krafte sowie

Uber das Einsatzende und das Abriicken der Einheiten.

Die Einheitenflihrer und Einheitenflihrerinnen sind dafir verantwortlich, dass alle
Personen, die bei der Gefahrenabwehr eingesetzt werden, ordnungsgemaf ausge-
ristet sind. Dies ist insbesondere bei dem Einsatz feuerwehrfremder Personen zu

beachten.

§ 22

Aufraumungsarbeiten

Einsatzstellen sind nur soweit zu sdubern und aufzuraumen, dass keine Gefahr

des Einsturzes oder des Ausbruches eines neuen Brandes mehr besteht.

Bei Aufrdumungsarbeiten ist auf Hinweise zur Feststellung der Entstehungs-
ursache zu achten. Es ist daftir Sorge zu tragen, dass keine Spuren verwischt oder

vernichtet werden, die zur Aufklarung der Entstehungsursache dienen kdnnen.

Gebaudeteile durfen nachtraglich nur bei dringender Notwendigkeit und nach Mal}-
gabe der Entscheidung der zustéandigen Unteren Bauaufsichtsbehdrde nieder-

gelegt werden.



§23

Brandwachen

Brandwachen werden nach pflichtgemaliem Ermessen des Einsatzleiters oder der Ein-
satzleiterin eingerichtet. Beginn und Ende legt der Einsatzleiter oder die Einsatzleiterin

fest.

§ 24

Wiederherstellung der Einsatzbereitschaft

Die Fuhrer und die Fuhrerinnen der eingesetzten Einheiten haben nach dem Einrticken
die Einsatzbereitschaft unverziglich wiederherstellen zu lassen und die Integrierte Leit-

stelle entsprechend zu informieren.

Abschnitt 4

Schlussvorschriften

§ 25

Inkrafttreten, AuBerkrafttreten

Diese Brandschutzsatzung tritt am Tag nach der 6ffentlichen Bekanntmachung in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Brandschutzsatzung der Kreisstadt Neunkirchen vom 12.12.1996, in
Kraft getreten am 24.12.1996, aul3er Kraft.

Neunkirchen, den 15.05.2024

Aumann
Oberblrgermeister

Nach § 12 (6) des Kommunalselbstverwaltungsgesetzes (KSVG) in der derzeit geltenden
Fassung wird darauf hingewiesen, dass Satzungen, die unter Verletzung von Verfah-
rens- und Formvorschriften dieses Gesetzes zustande gekommen sind, ein Jahr nach
der offentlichen Bekanntmachung als von Anfang an gultig zustande gekommen gelten.



Entsorgungsverband Saar, Untertiirkheimer Str. 21, 66117 Saarbriicken
Tagesordnung fiir die Sitzung der Verbandsversammlung des EVS

am Dienstag, 18.06.2024, Beginn: 11:30 Uhr

Tagungsort: EVS, Verw.-Gebaude, Untertiirkheimer Str. 21, Saarbriicken

Offentlicher Teil:
1 Genehmigung von Niederschriften
2 Beschlusse
2.1 Jahresabschluss des Entsorgungsverbandes Saar (EVS) 2023
2.2 Anderung der Verbandssatzung des Entsorgungsverbandes Saar als Ausfluss des Arbeitskreises
Haushaltsrecht sowie redaktionelle Anderungen
2.3 Abfallbilanz 2023
2.4 Nachwahl eines stimmberechtigten Mitgliedes in den Aufsichtsrat des EVS, der EVS GAV mbH und
der EVS SAB GmbH vom 01.07. bis 30.09.2024
2.5 Grundsatzbeschluss fir alle Betriebe gewerblicher Art (BgA) des EVS, Ricklagenbildung fir das
Wirtschaftsjahr 2023
3 Informationen
3.1 Sachstandsbericht BioMasseZentrum (mundlicher Bericht)
4 Verschiedenes



